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Statiit a rokovaci poriadok
komisie pre odborné hodnotenie Ziadosti o poskytnutie dotacie v posobnosti
Ministerstva investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej
republiky a komisie pre odborné hodnotenie ziadosti o poskytnutie
regionalneho prispevku v pésobnosti Ministerstva investicii,
regionalneho rozvoja a informatizécie Slovenskej republiky

Statat a rokovaci poriadok komisie pre odborné hodnotenie Ziadosti o poskytnutie dotcie
v pdsobnosti Ministerstva investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky
a komisie pre odborné hodnotenie ziadosti o poskytnutie regionalneho prispevku v posobnosti
Ministerstva investicii, regiondlneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky (d’alej len
»statit®) je vypracovany na zédklade Rozhodnutia ministra Ministerstva investicii, regionalneho
rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky ¢. 1/2026 zo 17. augusta 2026 o zriadeni komisie
pre odborné hodnotenie ziadosti o poskytnutie dotacie v pdsobnosti Ministerstva investicii,
regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky a komisie pre odborné hodnotenie
ziadosti o poskytnutie regionalneho prispevku v pdsobnosti Ministerstva investicii, regionalneho
rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky.

Prva cast’
Spolo¢né ustanovenia

Clanok 1
Predmet Gpravy a pésobnost’

/1] Tento Statht a rokovaci poriadok upravuje postavenie, pdsobnost, zlozenie a ¢innost’ komisie
pre odborné hodnotenie ziadosti o poskytnutie dotacie v pdsobnosti Ministerstva investicii,
regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky (d’alej len ,,ministerstvo*) a komisie
pre odborné hodnotenie ziadosti o poskytnutie regionalneho prispevku v pdsobnosti ministerstva,
vznik a zanik Clenstva v komisiach, vytvaranie a vedenie zoznamu odbornych hodnotitelov,
pridelovanie ziadosti odbornym hodnotitel'om, pravidla individualneho odborného hodnotenia,
sposob urcenia vysledného odborného skore a odborného odportcania pre ministra investicii,
regionalneho rozvoja a informatizacie (d’alej len ,,minister*‘) a pravidla ur¢ovania poradia ziadosti.

/2] Komisia pre odborné hodnotenie Ziadosti o poskytnutie dotacie v pOosobnosti ministerstva
(d’alej len ,dotacna komisia“) a komisia pre odborné hodnotenie Zziadosti o poskytnutie
regionalneho prispevku v pésobnosti ministerstva (d’alej len ,,komisia pre regionalny prispevok*)
st odbornym poradnym orgdnom ministra na hodnotenie dotacii poskytovanych podla § 13 ods.
7 az 9 zakona €. 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja v zneni neskorSich predpisov
(dalej len ,zdkon o podpore regionalneho rozvoja“) aodbornym poradnym organom
na poskytovanie regiondlneho prispevku podla ¢l. 14 ods. 3 Organizacného poriadku
ministerstval) a prislusnej riadiacej dokumentacie. Odborné odportéanie komisie pre regiondlny
prispevok je podkladom pre rozhodovanie ministra, ktoré nenahradza odporucanie riadiaceho
vyboru prioritného okresu podl'a § 7 ods. 8 zakona ¢. 271/2025 Z. z. o podpore prioritnych okresov
(d’alej len ,,zdkon o podpore prioritnych okresov*).

1) Organiza¢ny poriadok Ministerstva investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky z 27.
marca 2026 v zneni Dodatku €. 1 z 28. aprila 2026, Dodatku ¢. 2 z 25. juna 2026, Dodatku ¢&. 3 z 03. augusta 2026
a Dodatku ¢. 4 z 24. augusta 2026.
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Clanok 2
Vymedzenie zakladnych pojmov

Na ucely tohto Statutu sa rozumie

a) hodnotiacim cyklom ¢asovo a vecne ohrani¢ena Cast’ hodnotiaceho procesu pre konkrétnu
vyzvu alebo skupinu ziadosti ur¢enti predsedom dotacnej komisie alebo predsedom komisie
pre regionalny prispevok,

b) implementaénym utvarom organiza¢ny utvar ministerstva zabezpe€ujuci administraciu
prislusnej vyzvy a hodnotiaceho procesu,

c) odbornym hodnotitePom prislusny ¢len dota¢nej komisie alebo prislusny ¢len komisie
pre regionalny prispevok, ktorému bola pridelena najmenej jedna Ziadost’ na individualne
odborné hodnotenie,

d) odbornym odporu¢anim automaticky uréeny vysledok individualnych odbornych
hodnoteni podl'a vysledného odborného skore a pravidiel prislusného rezimu podpory,

e) riadiacou dokumentaciou najmaé $tatut, osobitny predpis, interny riadiaci akt ministerstva,
hodnotiaci formular, kontrolny zoznam, technicka Specifikacia systému eGrant alebo iny
dokument vydany alebo schvaleny ministerstvom, ktory sa tyka prislu$nej vyzvy alebo
hodnotiaceho procesu,

f) vyslednym odbornym skdre pocet bodov uréeny postupom podla ¢lanku 11,

g) vyzvou dokument, ktorou ministerstvo uréuje podmienky predkladania, kontroly,
hodnotenia a financovania ziadosti,

h) Ziadostou Zziadost o poskytnutic dotacie alebo Zziadost o poskytnutie regionalneho
prispevku,

i) zoznamom odbornych hodnotitePov internd evidencia oséb, ktoré splnili podmienky
na zaradenie do zoznamu odbornych hodnotitel'ov podl'a ¢lanku 5.

Clanok 3
Postavenie a zakladné zasady ¢innosti dota¢nej komisie a komisie pre regionalny prispevok

/1/ Dota¢na komisia a komisia pre regionalny prispevok vykonavaji svoju ¢innost’ nezavisle,
nestranne a s nalezitou odbornou starostlivostou podl'a osobitnych predpisov, vyzvy, Statatu
a riadiacej dokumentécie.

/2] Odborné hodnotenie je zaloZzené na individudlnych, vzdjomne nezavislych hodnoteniach
odbornych hodnotitel'ov. Dotacnd komisia ani komisia pre regionalny prispevok kolektivne
neschval'uji vysledok hodnotenia jednotlivych Ziadosti, pridelené¢ body, poradie Ziadosti ani
odborné odporucanie.

13/ Vysledné odborné skore, odborné odporacanie a poradie ziadosti sa urcuji matematickym
postupom podla Statutu, vyzvy a hodnotiaceho formuldra. Odborné odporucanie uréené tymto
postupom sa povazuje za odborné odporacanie prisluSnej komisie bez potreby jeho dodato¢ného
prijatia, potvrdenia alebo schvalenia predsedom alebo ¢lenmi prislusnej komisie.

14/ Odborni hodnotitelia nesmu pred uzavretim svojich hodnoteni vzajomne preroktvat’ konkrétnu
ziadost’, koordinovat’ pridelenie bodov, dohodnit’ spolo¢ny zaver ani sa oboznamovat
S priebeznym hodnotenim alebo koneénym hodnotenim iného odborného hodnotitel’a tej istej
ziadosti. Predseda dotac¢nej komisie a tajomnik dotacnej komisie, respektive predseda komisie
pre regionalny prispevok a tajomnik komisie pre regionalny prispevok st povinni zabezpecit', aby
odbornym hodnotitelom neboli spristupiiované informacie umoznujice vzajomnu identifikaciu
hodnotitel'ov priradenych ku konkrétnej ziadosti, a to az do ukoncenia odborného hodnotenia
prislusnej ziadosti, ak $tatat alebo osobitny postup dotacnej komisie alebo komisie pre regionalny
prispevok neustanovuju inak.
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/5/ Dota¢na komisia a komisia pre regionalny prispevok nie sU opravnené menit podmienky
vyzvy, hodnotiace kritérid, maximalny pocet bodov, pravidla poradia ani disponibilnt alokéciu.

/6/ Odborné hodnotenie nenahradza kontrolu formalnych nalezitosti, overenie podmienok
poskytnutia podpory, posudenie Statnej pomoci alebo minimalnej pomoci, finan¢nu kontrolu ani
rozhodnutie ministra o poskytnuti alebo vyske podpory.

Clanok 4
ZloZenie komisii

/1/ Dota¢na komisia, ako aj komisia pre regionalny prispevok sa skladaju z predsedu dotac¢nej
komisie, respektive komisie pre regionélny prispevok, tajomnika dota¢nej komisie, respektive
komisie pre regionalny prispevok a ¢lenov dota¢nej komisie, respektive komisie pre regionalny
prispevok. Predseda dota¢nej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok a tajomnik
dotacnej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok nehodnotia Ziadosti, nepridel’uju
body ani neposkytuji odborné odporacanie.

2/ Predsedom dotacnej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok je generalny riaditel’
sekcie regionalneho rozvoja ministerstva alebo nim navrhnuty zamestnanec ministerstva, ktorého
vymenuva a odvolava minister. T4 ista osoba moze byt predsedom aj dotacnej komisie aj komisie
pre regionalny prispevok.

/3] Tajomnika dotacnej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok urcuje predseda
dotacnej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok zo zamestnancov ministerstva.
Predseda dota¢nej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok je opravneny uréit
jedného alebo viacerych zastupcov tajomnika dota¢nej komisie, respektive komisie pre regionalny
prispevok alebo samostatného tajomnika pre jednotlivy hodnotiaci cyklus.

14/ Clenov dota¢nej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok vymendva a odvolava
minister na navrh predsedu dota¢nej komisie, respektive predsedu komisie pre regionalny
prispevok, spravidla zo zoznamu odbornych hodnotitelov. Minister je opravneny jednym
menovacim dekrétom vymenovat’ odborného hodnotitel'a pre viac vyziev, hodnotiacich cyklov
alebo ako c¢lena aj dota¢nej komisie aj komisie pre regionalny prispevok, ak odborny hodnotitel’
spiita podmienky pre prislusny rezim podpory.

/5/ Pocet ¢lenov dotaénej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok urcuje predseda
dotacnej komisie, respektive komisie pre regiondlny prispevok podla poctu a odborného
zamerania ziadosti, predpokladanej Casovej néaroc¢nosti hodnotenia, potreby rovnomerného
rozdelenia pracovnej zataze a potreby zabezpedit nahradnych alebo tretich odbornych
hodnotitel'ov.

/6/ Hodnotiaci cyklus pre konkrétnu vyzvu alebo skupinu ziadosti sa zac¢ina diiom uréenym
predsedom komisie po vymenovani potrebného poctu odbornych hodnotitelov a konci
k 31.decembru kalendarneho roka prislusného hodnotiaceho cyklu.

7/ Predsedu dotacnej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok a tajomnika dotac¢ne;j
komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok méze na rokovani dotaénej komisie,
respektive komisie pre regionalny prispevok zastlpit’ iny zamestnanec ministerstva, a to
na zaklade pisomného poverenia a v rozsahu uvedenom v pisomnom povereni. Clenstvo &lena
dotacnej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok je osobné, nezastupitelné
a neprevoditelné.
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Clanok 5
Vyzva na odbornych hodnotitel’ov a zoznam odbornych hodnotitel’'ov

/1/ Ministerstvo je opravnené zverejnit ¢asovo obmedzenti alebo priebezne otvoreni vyzvu
na prihlasenie kandidatov na zapis do zoznamu odbornych hodnotitel'ov. Vyzva sa zverejiuje
na webovom sidle ministerstva spolu s elektronickym formularom alebo uvedenim iného spdsobu
prihlasenia.

/2] Kandidat na zapis do zoznamu odbornych hodnotitelov v prihlaske vyznali, ¢i ziada
0 zaradenie do zoznamu odbornych hodnotitel'ov pre

a) dotac¢nu komisiu,

b) komisiu pre regionalny prispevok,

c) dota¢nu komisiu a komisiu pre regionalny prispevok.

/3/ Podmienkami zaradenia kandidata do zoznamu odbornych hodnotitel'ov su

a) ukoncené vysokoskolské vzdelanie druhého stupnia,

b) beztihonnost,

c) odborna prax v oblasti projektového financovania z verejnych finanénych zdrojov alebo
sukromnych finanénych zdrojov v rozsahu najmenej 2 roky so zameranim na hodnotenie
projektov,

d) znalost’ osobitnych predpisov vztahujucich sa na poskytovanie podpory regionalneho
rozvoja a prioritnych okresov,

14/ Uspesné absolvovanie vysokoskolského vzdelania druhého stupiia sa preukazuje kopiou
diplomu alebo kdpiou osvedcenia o najvys$Ssom dosiahnutom vzdelani.

/5] Za bezuhonného sa povazuje kandidat na zapis do zoznamu odbornych hodnotitel'ov, ktory
nebol pravoplatne odstideny za iimyselny trestny ¢in. Bezihonnost’ kandidata a znalost’ osobitnych
predpisov vzt'ahujucich sa na poskytovanie podpory regionalneho rozvoja a prioritnych okresov
sa na ucel zapisu do zoznamu odbornych hodnotitel'ov preukazuje ¢estnym vyhlasenim.

/6/ Za odbornu prax v oblasti projektového financovania sa povazuje najmi prax pri priprave,
podavani, administracii, hodnoteni, posudzovani, kontrole alebo schvalovani Ziadosti
0 poskytnutie finan¢nych prostriedkov z verejnych zdrojov alebo sukromnych zdrojov, vratane
finan¢nych prostriedkov poskytovanych zo Statneho rozpoctu, rozpoctov tizemnej samospravy,
fondov Eurdpskej Unie, Planu obnovy a odolnosti Slovenskej republiky alebo inych verejnych
finan¢nych mechanizmov. Kandidat na z&pis do zoznamu odbornych hodnotitelov preukazuje
splnenie podmienky praxe profesijnym Zivotopisom, z ktorého musi byt’ zrejmy najma rozsah,
obsah a obdobie relevantnej praxe. Za relevantnu prax sa povazuje najma sktisenost’ s odbornym,
vecnym, finanénym alebo technickym hodnotenim projektov financovanych z verejnych zdrojov
alebo sukromnych zdrojov.

[7/ Ministerstvo je opravnené vyzvat kandidata na zapis do zoznamu odbornych hodnotitel'ov
na vysvetlenie alebo doplnenie udajov uvedenych v &estnom vyhlaseni alebo profesijnom
zivotopise. Takymto postupom nemoZzno dodato¢ne nahradit’ nesplnenie podmienky podl'a odseku
3 ku dilu posudzovania prihlasky.

/8/ Splnenie podmienok posudzuje implementacny ttvar. O zaradeni alebo nezaradeni kandidata
do zoznamu odbornych hodnotitel'ov informuje ministerstvo kandidata na e-mailovd adresu

uvedent v prihlaske.

19/ Zaradenim do zoznamu odbornych hodnotitelov nevznika kandidatovi pravny narok
na vymenovanie za odborného hodnotitel’a, na pridelenie Ziadosti ani na odmenu.

4
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110/ cyklZoznam odbornych hodnotitelov mozno viest oddelene podla rezimu podpory,
odborného zamerania, Uzemnej po6sobnosti alebo inych objektivnych potrieb hodnotiaceho
procesu. Zoznam odbornych hodnotitel'ov je internou evidenciou ministerstva; jeho zverejnenie
alebo spristupnenie sa riadi osobitnymi predpismi.?)

/11/ Odborni hodnotitelia sa zo zoznamu odbornych hodnotitel'ov vyberaji najmid podla
odborného zamerania ziadosti, relevantnej praxe, dostupnosti, predpokladanej pracovnej zataze
a potreby vylucit’ konflikt zaujmov. Vyber a pridelenie ziadosti musia byt spitne preukazatelné.
Ak zoznam odbornych hodnotitel'ov neobsahuje dostato¢ny pocet vhodnych osob, ministerstvo
moze oslovit’ intt osobu; pred predlozenim navrhu na jej vymenovanie sa overi splnenie
podmienok podl'a odseku 3 a osoba sa zaradi do zoznamu odbornych hodnotitel'ov.

112/ Odborny hodnotitel’ je povinny bezodkladne oznamit’ zmenu tdajov rozhodujucich pre jeho
zaradenie v zozname odbornych hodnotitelov. Ministerstvo vyradi odborného hodnotitel’a
z0 zoznamu odbornych hodnotitelov najmid na ziadost odborného hodnotitela, pri strate
bezGhonnosti odborného hodnotitel'a, preukazani nepravdivosti rozhodujdcich Udajov
vztahujucich sa na osobu odborného hodnotitel'a, zdvaZznom alebo opakovanom poruseni
povinnosti podla Statatu zo strany odborného hodnotitela alebo pri dlhodobej necinnosti
odborného hodnotitel’a.

Clanok 6
Vznik a zanik ¢lenstva v komisii

/1/ Clenstvo v dotaénej komisii, respektive v komisii pre regionalny prispevok vznika diiom
uvedenym v menovacom dekréte. Ak den vzniku ¢lenstva v dotac¢nej komisii, respektive v komisii
pre regionalny prispevok nie je uvedeny v menovacom dekréte, ¢lenstvo v dotacnej komisii,
respektive v komisii pre regionalny prispevok vznikd diom vymenovania ¢lena dota¢nej komisie,
respektive ¢lena komisie pre regionalny prispevok ministrom.

12/ Clen dotagnej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok sa vymentva na dobu
urcitu, spravidla na obdobie trvania hodnotiaceho cyklu.

13/ Clenstvo v dotaénej komisii, respektive komisii pre regionalny prispevok zanika

a) skonenim hodnotiaceho cyklu, ak bol ¢len dota¢nej komisie, respektive komisie
pre regionalny prispevok vymenovany na dobu trvania hodnotiaceho cyklu,

b) pisomnym vzdanim sa ¢lenstva doru¢enym predsedovi dotaénej komisie, respektive komisie
pre regionalny prispevok,

c) odvolanim ministrom (v pripade ¢lena dotac¢nej komisie, respektive komisie pre regionalny
prispevok na nadvrh predsedu dotacnej komisie, respektive komisie pre regionalny
prispevok),

d) stratou bezhonnosti,

e) smrt'ou alebo vyhlasenim za mitveho,

f) zanikom komisie.

/4] Predseda dota¢nej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok navrhne odvolanie
¢lena dotac¢nej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok najma vtedy, ak ¢len dotacnej
komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok zavazne alebo opakovane porusil $tatut,
nesplnil urenu lehotu bez ospravedlnitel'ného dovodu, odmietol doplnit’ netiplné hodnotenie,

2) Napriklad zakon &. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informacidm a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
(zékon o slobode informécii) v zneni neskorsich predpisov.
Zakon ¢. 18/2018 o ochrane osobnych dajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

5
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porusil povinnost mléanlivosti, konal v konflikte zaujmov alebo odovzdal hodnotenie
S0 zasadnym nedostatkom podl'a ¢lanku 10 ods. 7.

5/ Zanikom c¢lenstva v dotacnej komisii, respektive komisii pre regionalny prispevok nie je
dotknutd povinnost’ mlcanlivosti ani zodpovednost’ odborného hodnotitel’'a za tikony vykonané
pocas clenstva vV dotacnej komisii, respektive komisii pre regionalny prispevok.

Clanok 7
Prava a povinnosti predsedu, tajomnika a odbornych hodnotitel’ov

/1/ Predseda dotacnej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok najméa

a) navrhuje ministrovi vymenovanie a odvolanie ¢lenov dota¢nej komisie, respektive komisie
pre regionalny prispevok,

b) urcuje tajomnika dota¢nej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok a rozsah
jeho dloh,

C) urCuje pocCet Clenov dotacnej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok
a hodnotiace cykly,

d) zabezpecuje rovnomerné, odborné a nestranné pridel'ovanie Ziadosti,

e) urCuje lehoty na hodnotenie a rozhoduje o prideleni ziadosti nahradnému alebo tretiemu
odbornému hodnotitel’'ovi,

f) zabezpeCuje jednotné metodické oboznamenie odbornych hodnotitelov s vyzvou,
hodnotiacimi kritériami a technickym postupom,

g) riesi pochybnosti o konflikte zaujmov a procesné otazky hodnotenia,

h) kontroluje procesnu tplnost’ vysledkov a predklada ich ministrovi,

i) zodpoveda za dodrziavanie Statutu.

2] Tajomnik dota¢nej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok najma

a) zabezpeCuje organiza¢né, administrativne a technické tkony dotacnej komisie, respektive
komisie pre regionalny prispevok,

b) vedie zoznam c¢lenov dota¢nej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok,
evidenciu ¢estnych vyhlaseni, pridelenych ziadosti, lehot a vysledkov,

C) spristupniuje odbornym hodnotitel'om podklady prostrednictvom systému eGrant alebo inym
zabezpecenym spdsobom,

d) overuje tplnost” hodnotiacich formularov bez zasahu do odborného obsahu hodnotenia,

e) zabezpeCuje automatizovany alebo kontrolny vypocet vyslednych odbornych skore,
odbornych odporucani a poradia Ziadosti,

f) vyhotovuje protokol o vysledku hodnotiaceho procesu,

g) zabezpecuje archivaciu dokumentacie a predloZenie podkladov ministrovi prostrednictvom
implementacného utvaru.

/3/ Clen dota¢nej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok je povinny najma

a) vykonat hodnotenie osobne, nezavisle, nestranne a s nalezitou odbornou starostlivost'ou,

b) prestudovat’ vsetky spristupnené podklady a hodnotit’ vyluéne podla kritérii ucinnych
pre prislusna vyzvu,

c) pridelit’ body a uviest’ odovodnenie v rozsahu pozadovanom hodnotiacim formularom,

d) dodrzat’ urcenu lehotu a bezodkladne oznamit’ prekazku, ktord mu brani hodnotenie riadne
dokoncit’,

e) oznamit’ konflikt zdujmov alebo int okolnost’ spdsobilil vyvolat’ pochybnost’ o nestrannosti,

f) zachovavat’ mlCanlivost a chranit’ spristupnené udaje a dokumenty,

g) zdrzat’ sa priameho kontaktu so ziadatel'om vo veci hodnotenej ziadosti,

h) vratit’ podklady, ak ho na to ministerstvo vyzve.
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/4] Ak ¢len dotacnej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok potrebuje vysvetlenie
alebo doplilujuci udaj, obrati sa na tajomnika dota¢nej komisie, respektive komisie pre regionalny
prispevok. O pripadné vysvetlenie ziadatel'a ziada implementa¢ny Utvar len v rozsahu a spésobom,
ktory umozniuje prislu$ny pravny predpis, vyzva a z&sady rovnakého zaobchadzania.

/5/ VVykon funkcie ¢lena dotacnej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok méze byt
odplatny. Podmienky a vySku odmeny upravuje osobitna zmluva, dohoda alebo rozhodnutie
ministerstva. Samotnym vymenovanim za ¢lena prislusnej komisie nevznika narok na odmenu.

Clanok 8
Nestrannost’, konflikt ziujmov a dévernost’ informacii

/1/ Predseda dotacnej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok, tajomnik dota¢nej
komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok a ¢len dota¢nej komisie, respektive komisie
pre regiondlny prispevok nesmt konat’ vo vztahu k ziadosti, Ziadatel'ovi alebo osobe, ktora méa
z realizécie projektu priamy alebo nepriamy prospech, ak st v konflikte zaujmov alebo ak existuju
okolnosti sposobilé vyvolat dovodné pochybnosti o ich nestrannosti, nezavislosti alebo
objektivnosti.

2] Za konflikt zaujmov sa povazuje najma situacia, ak dotknuta osoba alebo jej blizka osoba

a) je ziadatel'om, Statutarnym organom, ¢lenom $tatutarneho alebo iného organu, spolo¢nikom,
akcionarom, ¢lenom alebo kone¢nym uzivatelom vyhod ziadatel’a,

b) je v pracovnopravnom, $tatnozamestnaneckom, ¢lenskom, zmluvnom, obchodnom alebo
inom obdobnom vztahu k Ziadatel'ovi, ktory méze ovplyvnit’ jej nestrannost,

c) ma priamy alebo nepriamy majetkovy, osobny, profesijny, politicky alebo iny zaujem
na vysledku hodnotenia,

d) podiel'ala sa na priprave Zziadosti alebo poskytovala Ziadatel'ovi poradenstvo suvisiace
S pripravou ziadosti,

e) nachadza sa v inom vztahu alebo postaveni, ktoré moze ovplyvnit' alebo navonok
spochybnit’ objektivnost’ hodnotenia.

3/ Pred zacatim vykonu ¢innosti v prislusnom hodnotiacom cykle predseda dota¢nej komisie,
respektive komisie pre regionalny prispevok, tajomnik dotacnej komisie, respektive komisie
pre regionalny prispevok a odborny hodnotitel podpiSu cCestné vyhlasenie o nestrannosti,
nezavislosti, vylu¢eni konfliktu zaujmov a zachovani dovernosti informéacii. Ak konflikt zaujmov
vznikne alebo sa o nom dotknuta osoba dozvie neskor, bezodkladne sa zdrzi d’alSich ukonov
vo vztahu k dotknutej Ziadosti a oznami tato skuto¢nost’ predsedovi prisluSnej komisie; ak ide
0 predsedu prislusnej komisie, oznami tuto skutocnost’ ministrovi. Odborny hodnotitel’ zaroven
bezodkladne prerusi hodnotenie a oznami tto skutocnost’ aj tajomnikovi prislusnej komisie.

/4] Odbornému hodnotitel'ovi v konflikte zaujmov sa ziadost’ neprideli alebo sa uz pridelena
ziadost’ odoberie a prideli inému odbornému hodnotitel'ovi. Na hodnotenie vykonané v konflikte
zaujmov sa neprihliada; ak uZ bolo zahrnuté do vysledku, vysledok sa prepocita po vykonani
nahradneho hodnotenia.

/5/ Ak vznikne dovodna pochybnost’ o konflikte zaujmov a dotknuta osoba sa nevyluci z vlastnej
iniciativy, o vylic¢eni rozhodne predseda dotac¢nej komisie, respektive komisie pre regionalny
prispevok; ak pochybnost’ smeruje voéi predsedovi dotacnej komisie, respektive komisie
pre regiondlny prispevok, rozhodne minister. Do rozhodnutia o vyluceni sa Ziadost' dotknute;j
osobe nespristupni alebo sa jej pristup k Ziadosti obmedzi; ak ide o odborného hodnotitel’a,
hodnotenie Ziadosti sa pozastavi.
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/6/ Povinnost' zachovavat’ mlcanlivost sa vzt'ahuje najmid na obsah Ziadosti, osobné tudaje,
obchodné tajomstvo, priebezné hodnotenia, identitu pridelenych odbornych hodnotitel'ov a interné
metodické alebo technickeé informécie. Povinnost' zachovavat’ ml¢anlivost’ trva aj po skonceni
Clenstva v dota¢nej komisii, respektive komisie pre regionalny prispevok.

Druha cast’
Spolo¢ny postup odborného hodnotenia

Clanok 9
Zacatie hodnotenia a pridelovanie Ziadosti

/1/ Tmplementa¢ny utvar predlozi dotaénej komisii, respektive komisii pre regionalny prispevok
prostrednictvom tajomnika dota¢nej komisie, respektive komisie pre regionélny prispevok zoznam
ziadosti ur¢enych na odborné hodnotenie spolu s uplnymi podkladmi, vysledkom formalne;j
kontroly a d’al§imi tidajmi potrebnymi na hodnotenie.

/2] Kazda Ziadost' hodnotia nezavisle dvaja odborni hodnotitelia uréeni predsedom dotacne;j
komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok. Ziadost mozno pridelit’ sii¢asne alebo
postupne; druhému odbornému hodnotitel'ovi sa nespristupni hodnotenie prvého odborného
hodnotitel’a.

/3] Pri pridel'ovani Ziadosti sa prihliada najmi na odborné zameranie hodnotitel'a, rovnomerné
zatazenie, dostupnost’, vylucenie konfliktu zaujmov a potrebu ndhodného pridel'ovania Ziadosti
hodnotitel'om.

/4] Odborné hodnotenie sa vykonava spravidla v elektronickej podobe, prostrednictvom systemu
eGrant. Ak to technické alebo bezpec¢nostné podmienky neumoziuju, predseda dotacnej komisie,
respektive komisie pre regionalny prispevok méze ur¢it’ iny preukazatel'ny a zabezpeceny sposob.

/5/ Predseda dota¢nej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok urci primeranu lehotu
na hodnotenie s prihliadnutim na podcet, rozsah a naro¢nost’ Ziadosti. Lehotu na hodnotenie je
mozné v oddvodnenych pripadoch predizit, ak tym nie je ohrozené dodrzanie lehoty
na rozhodnutie alebo zasada rovnakého zaobchadzania.

/6/ Ak odborny hodnotitel' odmietne pridelenie Ziadosti, je v konflikte zaujmov, neprevezme
ziadost, nedodrzi lehotu alebo nemdze hodnotenie dokonCit, predseda dotacnej komisie,
respektive komisie pre regionalny prispevok prideli ziadost nahradnému odbornému
hodnotitel'ovi. DOvod zmeny pridelenia sa zaznamena v evidencii pridelenych ziadosti vedene;j
tajomnikom komisie; ak ma zmena vplyv na priebeh hodnotiaceho procesu, uvedie sa aj
v protokole o vysledku hodnotiaceho procesu.

Clanok 10
Individualne odborné hodnotenie

/1/ Odborny hodnotitel' hodnoti Ziadost' podl'a hodnotiaceho formulara, hodnotiacich kritérii
a pravidiel bodového hodnotenia urcenych v Statlte, vo vyzve a v riadiacej dokumentécii.

12/ Odborny hodnotitel' vychadza vylu¢ne zo Ziadosti a priloh k Ziadosti, z vysvetleni alebo
doplneni ziskanych zdkonnym a transparentnym postupom, z vyzvy a z d’al§ich podkladov, ktoré
ministerstvo spristupniuje vSetkym odbornym hodnotitelom za rovnakych podmienok.
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13/ Kazdé bodové hodnotenie musi byt odovodnené v rozsahu ur¢enom hodnotiacim formularom.
Odovodnenie musi byt konkrétne, preskimatel'né, vnitorne stiladné s pridelenymi bodmi a musi
oznacit’ rozhodujuce zistenia alebo odporucania, tam kde to vyzaduju kritéria hodnotenia.

/4] Ak statit, vyzva alebo hodnotiaci formular umoziuje navrhnat znizenie pozadovanej podpory,
vypustenie neopravneného vydavku alebo neprimeraného vydavku, Upravu alebo doplnenie
meratel'ného ukazovatel’a alebo ini podmienku podpory, odborny hodnotitel’ uvedie presny navrh
takéhoto odporucania a jeho odovodnenie. Navrhom nemozno menit’ ucel alebo hodnotenu
podstatu projektu ani nahradit’ nesplnenie podmienky poskytnutia podpory.

/5/ Riadne odoslané a uzavreté hodnotenie méze odborny hodnotitel' zmenit’ len vynimoc¢ne, ak
na to existuju objektivne dévody, najmé oprava zrejmej chyby v pisani, po¢itani alebo technického
prenosu. Tym nie je dotknuty postup podl’a odseku 6.

16/ Ak hodnotiaci formular nie je Uplny, odévodnenie nezodpoveda pridelenym bodom alebo
hodnotenie obsahuje iny odstranitel'ny procesny nedostatok, tajomnik dota¢nej komisie, respektive
komisie pre regionalny prispevok vréti hodnotiaci formuldr odbornému hodnotitel'ovi
na doplnenie v lehote troch pracovnych dni od jeho vratenia; predseda komisie moze
v odovodnenom pripade uréit ind primeranti lehotu. Tajomnik dotac¢nej komisie, respektive
komisie pre regiondlny prispevok ani predseda dotac¢nej komisie, respektive komisie
pre regionalny prispevok nesmu urcit’, navrhnit” alebo naznacit’, aky pocet bodov alebo odborny
zaver ma hodnotitel’ zvolit.

/7] Ak odborny hodnotitel' nedostatok v urcenej lehote neodstrani alebo hodnotenie obsahuje
zasadny nedostatok, najma ak nebolo vyhodnotené niektoré hodnotiace kritérium, odévodnenie je
v zjavnom rozpore s pridelenym poc¢tom bodov alebo hodnotenie vychadza z podkladov, ktoré
neboli odbornému hodnotitel'ovi riadne spristupnené, predseda dota¢nej komisie, respektive
komisie pre regionalny prispevok hodnotenie vyradi a Ziadost’ prideli nahradnému odbornému
hodnotitel'ovi. Dovod vyradenia sa uvedie v protokole o vysledku hodnotiaceho procesu.

Clanok 11
Vysledné odborné skore a odborné odporiucanie

/1] Ak rozdiel medzi individudlnymi odbornymi skore dvoch odbornych hodnotitel'ov nepresiahne
30 bodov, vysledné odborné skore ziadosti sa urci ako aritmeticky priemer ich skore, zaokrahleny
matematicky na jedno desatinné miesto.

12/ Ak rozdiel medzi individualnymi odbornymi skére dvoch odbornych hodnotitel'ov presiahne
30 bodov, predseda dota¢nej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok prideli Ziadost’
tretiemu odbornému hodnotitelovi. Treti odborny hodnotitel’ hodnoti Ziadost” nezavisle podla
rovnakych kritérii a nesmie byt pred uzavretim hodnotenia obozndmeny so skore ani
odovodnenim prvych dvoch odbornych hodnotitelov.

/3/ Pri hodnoteni tretim odbornym hodnotitel'om sa vysledné odborné skore uréi ako aritmeticky
priemer skore treticho odborného hodnotitel’a a toho z prvych dvoch skore, ktoré je ku skore
treticho odborného hodnotitel'a najblizsie. Ak je skore treticho odborného hodnotitel’a rovnako
vzdialené od oboch pdvodnych skore, vysledné odborné skore sa urci ako aritmeticky priemer
vSetkych troch skore. Vysledok sa zaokruhli matematicky na jedno desatinné miesto.

/4] Za odborné odporucanie dotacnej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok sa
povazuje odporticanie automaticky uréené z vysledného odborného skore podla pravidiel
prislu§ného rezimu podpory. Odborné odporti¢anie nemozno menit’ hlasovanim ani rozhodnutim
predsedu dotacnej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok.

9
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/5/ Ziadosti, pri ktorych bolo uréené odborné odporacanie na podporu, sa zoradia zostupne podl'a
vysledného odborného skore. Pri rovnosti vysledného odborného skore sa pouziju rozhrani¢ovacie
kritéria pre prislusny rezim podpory podla ¢lanku 14 alebo ¢lanku 16.

/6/ Poradie sa vytvara osobitne pre tzemnu, vecnu alebo int aloka¢nu skupinu, ak ju ustanovuje
vyzva. Do poradia sa premietnu aj pravidla redistriblcie, zdsobnika projektov alebo financovania
zostatku v rozsahu ustanovenom vyzvou.

/71 Vysledné odborné skére a odborné odporacanie st podkladom pre rozhodnutie ministra
0 poskytnuti podpory. Predseda dota¢nej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok
moze ministrovi predloZit’ odporicanie k d’'alSiemu postupu pri Ziadostiach, pri ktorych odborny
hodnotitel’ navrhol Gpravu alebo doplnenie. O poskytnuti podpory a jej vyske rozhoduje minister
podrla prislusného pravneho predpisu, vyzvy, disponibilnej alokacie a interného riadiaceho aktu
ministerstva.®)

Clanok 12
Organiza¢né rokovanie a protokol o vysledku hodnotiaceho procesu

1/ Predseda dotacnej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok je opravneny podla
potreby zvolat’ organizatné alebo metodické rokovanie dotacnej komisie, respektive komisie
pre regionalny prispevok prezen¢nou formou, diStanéne alebo prostrednictvom procedury
per rollam. Rokovanie dotac¢nej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok slizi najma
na obozndmenie s vyzvou, hodnotiacimi kritériami, technickym postupom, lehotami alebo
na jednotné vysvetlenie v§eobecnej metodickej otazky.

/2l Na organizatnom alebo metodickom rokovani dota¢nej komisie, respektive komisie
pre regionalny prispevok sa nesmu prerokuvat’ individualne body, poradie alebo odporucanie
konkrétnej ziadosti sposobom, ktory by mohol ovplyvnit’ nezavislé hodnotenie. Na rokovani sa
nehlasuje o ziadostiach ani o vysledku hodnotenia.

/3] Dota¢na komisia ani komisia pre regionalny prispevok nemaji uréené kvorum a na vznik
vysledného odborného skére, odborného odportacania alebo poradia sa nevyzaduje uskutocnenie
zaverecného rokovania.

/4] Tajomnik dota¢nej komisie, respektive komisie pre regiondlny prispevok po ukonceni
hodnotenia vyhotovi protokol o vysledku hodnotiaceho procesu, ktory obsahuje najma:

a) oznacenie vyzvy a hodnotiaceho cyklu,

b) Udaje o zaznamenanych konfliktoch zaujmov,

¢) individualne odborné skore,

d) vysledné odborné skore a automaticky uréené odborné odportcanie,

e) poradie ziadosti po pouziti rozhraniCovacich kritérii,

f) navrhy na znizenie podpory, Gpravu rozpoc¢tu alebo meratelnych ukazovatelov, ak st

relevantne, a
g) opis zistenych procesnych odchylok a spdsob ich vyriesenia.

/5/ Predseda dotacnej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok a tajomnik dotacéne;j
komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok podpisom protokolu o vysledku
hodnotiaceho procesu potvrdzuju iba spravnost’ procesného postupu, Gplnost’ evidencie, spravnost’

%) § 13 ods. 7 zdkona o podpore regionalneho rozvoja a § 7 ods. 8 zadkona o podpore prioritnych okresov.
Podpisovy poriadok Ministerstva investicii, regionalneho rozvoja a informatizécie Slovenskej republiky z 03. augusta
2026 v platnom zneni.

10
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matematického vypoctu a poradia ziadosti. Podpis predsedu dotac¢nej komisie, respektive komisie
pre regionalny prispevok atajomnika dota¢nej komisie, respektive komisie pre regionalny
prispevok v protokole o vysledku hodnotiaceho procesu nepredstavuje schvalenie, zmenu ani
prevzatie odborného hodnotenia.

16/ Predseda dotacnej komisie, respektive komisie pre regionalny prispevok predlozi protokol
o vysledku hodnotiaceho procesu ministrovi ako podklad na rozhodnutie o poskytnuti podpory
bez potreby d’alSicho schvalovania dotac¢nej komisie, respektive komisie pre regionalny
prispevok.

[7] Vysledky sa zverejiiujii v rozsahu ustanovenom osobitnym predpisom?) a vyzvou. Tymto nie
je dotknutd ochrana osobnych udajov, dovernych informéacii a identity odbornych hodnotitelov
v rozsahu potrebnom na ochranu nestrannosti a integrity hodnotiaceho procesu.

Tretia ast’
Osobitné ustanovenia pre dota¢nu komisiu

Clanok 13
Kritéria odborného hodnotenia Ziadosti o poskytnutie dotacie

/1/ Dotaéna komisia hodnoti ziadosti podl'a § 13 ods. 8 zdkona o podpore regionalneho rozvoja,
podTa kritérii uvedenych vo vyzve, hodnotiacom formulari a riadiacej dokumentacii.

/2] Pri Ziadostiach o poskytnutie dotacie podl'a zdkona o podpore regionalneho rozvoja odborny
hodnotitel’ posudzuje najma:
a) verejnoprospesny, uzemny alebo cezhrani¢ny vplyv projektu a vyznam jeho prinosu
pre podporované tizemie alebo cielovu skupinu,
b) kvalitu a oddévodnenost’ projektového zameru, vecni primeranost’ navrhovanych aktivit,
vstupov alebo materialu a ich vizbu na ucel projektu,
c) uskutoc¢nitel'nost’, pripravenost’ a primeranost’ harmonogramu, kapacit a spdsobu realizacie
projektu,
d) primeranost’ rozpo¢tu, hospodarnost’, efektivnost, ucelnost a hodnotu za verejné
prostriedky,

e) meratelnost’ vysledkov, sposob ich overovania a udrzatel'nost’ projektu.

13/ Ak vyzva neuréi inak, kazda oblast’ podla odseku 2 ma rovnaka vahu najviac 20 bodov
a celkové individualne odborné skore je najviac 100 bodov. Vyzva alebo hodnotiaci formular
moze oblast’ rozdelit’ na podrobnejsie otazky, urcit’ vylu€ujice kritérium, minimalny pocet bodov,
bonusove kritérium alebo osobitnd vahu, ak je to odévodnené povahou podporovanych aktivit
a pravidlo je zverejnené najneskor vo vyzve.

14/ Odborny hodnotitel’ méze navrhniit’ znizenie pozadovanej dotacie o neopravneny, neucelny,
neprimerany alebo nehospodarny vydavok, ak mozno projekt pri znizenej dotacii uskutoénit’
bez zmeny jeho ucelu a hodnotenej podstaty. Navrh na znizenie pozadovanej dotacie
0 neopravneny, neucelny, neprimerany alebo nehospodarny vydavok musi obsahovat
identifikaciu polozky, navrhovanu upravu sumy a vecné odovodnenie.

/5/ Ziadost sa odporaca podporit’, ak dosiahne minimalny po&et bodov uréeny vo vyzve a zaroveti
spliia pripadné vylucujice kritérid. Ak vyzva minimalny pocet bodov neurci, Ziadost’ sa odporiuca
podporit’ pri vyslednom odbornom skore najmenej 60 bodov.

%) § 13 ods. 15 zakona o podpore regionalneho rozvoja a § 3 ods. 1 pism. i) zakona o podpore prioritnych okresov
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Clanok 14
Poradie Ziadosti o poskytnutie dotacie pri rovnosti bodov

/1] Ak dve alebo viaceré ziadosti dosiahnu rovnaké vysledné odborné skore, ich poradie sa urci
postupnym pouzitim nasledujdcich kritérii
a) vyssia miera spolufinancovania z vlastnych zdrojov alebo inych zdrojov, ak vyzva
spolufinancovanie vyzaduje alebo ho zohl'adiuje,
b) nizsia pozadovana vyska dotacie,
C) skorsi datum a Cas prijatia.

2] Ak vyzva z dovodu osobitnej povahy podporovanych aktivit ur¢i odlisné rozhrani¢ovacie
kritérid, pouziju sa kritéria uvedené vo vyzve. RozhraniCovacie kritérid sa nesmu menit
po uplynuti lehoty na predkladanie ziadosti.

Stvrta ¢ast’
Osobitné ustanovenia pre komisiu pre regionalny prispevok

Clanok 15
Kritérid odborného hodnotenia ziadosti o poskytnutie regionalneho prispevku

/1/ Komisia pre regionalny prispevok vykonava odborné hodnotenie podl'a zakona o podpore
prioritnych okresov, vyzvy, prisluSného planu rozvoja prioritného okresu, hodnotiaceho formulara
a prislusnej riadiacej dokumentécie.

/2] Pred podrobnym bodovym hodnotenim odborny hodnotitel' posudi zakladné obsahové
podmienky, ktorymi su:
a) vecny sulad ucelu, cielov, aktivit a zamyslanych vysledkov projektu s vyzvou a planom
rozvoja prioritného okresu,
b) konkrétna a doveryhodna vidzba projektu na ukazovatel regionalneho rozvoja, jeho
relevantny cCiastkovy alebo Specificky ukazovatel’ alebo na preukdzatelna pri¢inu
nepriaznivého stavu prioritného okresu.

3/ Zakladné obsahové podmienky sa posudzuja mierou ich preukdzania podl'a hodnotiaceho
formulara. Ak odborny hodnotitel' dospeje k zaveru, ze niektord zo zékladnych obsahovych
podmienok nie je preukdzana v minimalnej pozadovanej miere, prideli ziadosti 0 bodov, d’alSie
bodové hodnotenie ukonc¢i a uvedie konkrétne a preskiumatelné oddévodnenie.

/4] Ak su zékladné obsahové podmienky splnené, odborny hodnotitel' postdi tychto péat
rovnocennych oblasti

a) kvalita a odovodnenost’ projektového zameru,

b) vnutorna logika projektu a kvalita navrhovanych aktivit,

c) kvalita meratel'nych ukazovatel'ov a systému monitorovania,

d) uskutocnitel'nost, pripravenost’ a riadenie rizik a

e) primeranost’ rozpoctu, hodnota za verejné prostriedky a udrzatelnost’.

/5/ Kazda oblast’ podl'a odseku 4 obsahuje $tyri hodnotiace otazky. Kazda otazka sa hodnoti Skalou
od 0 do 5 bodov podl'a miery naplnenia, priCom 0 bodov znamend, Ze hodnoteny prvok nebol
preukazany alebo je v zdsadnom rozpore a 5 bodov znamend vel'mi vysokl mieru, Uplnost,
presnost’ a doveryhodnost’ jeho preukazania. Kazda oblast ma najviac 20 bodov a celkové
individualne odborné skére je najviac 100 bodov.

16/ Vysledok hodnotenia riadiaceho vyboru prioritného okresu je pre odborného hodnotitel’a
informaénym Udajom. Nezapocitava sa do individualneho odborného skdre, nesmie viest
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k mechanickej zmene bodov a odborny hodnotitel’ nie je povinny sa s nim stotoznit. Odborny
hodnotitel' zasadny rozpor medzi odporicanim riadiaceho vyboru prioritného okresu a svojim
odbornym hodnotenim stru¢ne odévodni v hodnotiacom formulari.

/7] Ak odborny hodnotitel’ zisti, Ze navrhované merate'né ukazovatele si malo ambicidzne,
neuplné, nejednoznacné alebo objektivne neoveritelné, navrhne ich upravu, zamenu alebo
doplnenie vratane jednotky, vychodiskovej a cielovej hodnoty, zdroja idajov, sposobu overenia
a odovodnenia. Navrh odborného hodnotitel’a je podkladom pre urcenie zavdznych meratel'nych
ukazovatel'ov v zmluve o poskytnuti regionalneho prispevku, ak ich ziadatel' akceptuje ako
podmienku pre uzatvorenie zmluvy o poskytnuti regionalneho prispevku. V pripade, ak Ziadatel
navrh podla predchadzajicej vety neakceptuje, predseda komisie o tejto skuto¢nosti informuje
ministra a méze ministrovi predlozit’ odporucanie k d’alsiemu postupu podl'a ¢lanku 11 ods. 7.

/8/ Odborné odporucanie komisie pre regionalny prispevok sa automaticky uréi podla vysledného
odborného skore takto:

a) 0,0 az 59,9 bodu: odporaca nepodporit,,

b) 60,0 az 69,9 bodu: odporiaca podporit’ s nizkou odbornou prioritou,

c) 70,0 az 84,9 bodu: odportca podporit’ so strednou odbornou prioritou,

d) 85,0 az 100,0 bodu: odporaca podporit’ s vysokou odbornou prioritou.

Clinok 16
Poradie Ziadosti o poskytnutie regionalneho prispevku pri rovnosti bodov

/1] Ak dve alebo viaceré Ziadosti dosiahnu rovnaké vysledné odborné skore, ich poradie sa urci
postupnym pouzitim tychto kritérii:
a) vysSia miera spolufinancovania z vlastnych zdrojov alebo inych zdrojov, ak vyzva
spolufinancovanie vyzaduje alebo ho zohl'adiiuje,
b) nizsia pozadovana vyska regionalneho prispevku,
C) vyssie priemerné skore v oblasti uskuto¢nitelnosti, pripravenosti a riadenia rizik,
d) vysSie priemerné skore v oblasti kvality meratelnych ukazovatelov a systému
monitorovania.

/2] Na tcely odseku 1 pism. ¢) a d) sa priemerné skore v prislusnej oblasti urci ako aritmeticky
priemer bodov z tych individualnych odbornych hodnoteni, ktoré boli pouzité na urcenie
vysledného odborného skére podla ¢lanku 11.

/3/ Poradie ziadosti o poskytnutie regionalneho prispevku sa vytvara osobitne pre kazdy prioritny
okres a podl'a d’alsich alokac¢nych skupin uréenych vo vyzve. Protokol o vysledku hodnotiaceho
procesu sa ministrovi predkladd spolu s odporucaniami riadiaceho vyboru prioritného okresu
a informéaciou o disponibilnej alokacii.

14/ Ak vyzva ur¢i odlisné rozhraniCovacie kritéria, pouziji sa kritéria uvedené vo vyzve.

Rozhranicovacie kritéria sa nesmi menit’ po uplynuti lehoty na predkladanie Ziadosti.

Piata ¢ast’
Zaverecéné ustanovenia

Clanok 17
ZruSovacie a zavereéné ustanovenia
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/1/ Zrusuje sa Statut a rokovaci poriadok Komisie pre vyhodnotenie Ziadosti o poskytnutie dotacii
na podporu regionalneho rozvoja v posobnosti Ministerstva investicii, regiondlneho rozvoja
a informatizacie Slovenskej republiky z 29. aprila 2024.

/2] Zmeny a doplnenia Statitu sa vykonavaju pisomnymi dodatkami, ktoré schval’'uje minister.

/3/ Tento statut nadobuda platnost’ a i¢innost” diiom podpisu ministrom.

V Bratislave, dia ........ccceeviveeeiiiieiee e

Samuel Migal’
minister investicii,
regionélneho rozvoja a informatizacie
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