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Štatút a rokovací poriadok 

komisie pre odborné hodnotenie žiadostí o poskytnutie dotácie v pôsobnosti 

Ministerstva investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej 

republiky a komisie pre odborné hodnotenie žiadostí o poskytnutie 

regionálneho príspevku v pôsobnosti Ministerstva investícií,  

regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky 
 

 

Štatút a rokovací poriadok komisie pre odborné hodnotenie žiadostí o poskytnutie dotácie  

v pôsobnosti Ministerstva investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky 

a komisie pre odborné hodnotenie žiadostí o poskytnutie regionálneho príspevku v pôsobnosti 

Ministerstva investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky (ďalej len 

„štatút“) je vypracovaný na základe Rozhodnutia ministra Ministerstva investícií, regionálneho 

rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky č. 1/2026 zo 17. augusta 2026  o zriadení komisie 

pre odborné hodnotenie žiadostí o poskytnutie dotácie v pôsobnosti Ministerstva investícií, 

regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky a komisie pre odborné hodnotenie 

žiadostí o poskytnutie regionálneho príspevku v pôsobnosti Ministerstva investícií, regionálneho 

rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky. 

 

Prvá časť 

Spoločné ustanovenia 

 

Článok 1 

Predmet úpravy a pôsobnosť 

 

/1/ Tento štatút a rokovací poriadok upravuje postavenie, pôsobnosť, zloženie a činnosť komisie 

pre odborné hodnotenie žiadostí o poskytnutie dotácie v pôsobnosti Ministerstva investícií, 

regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky (ďalej len „ministerstvo“) a komisie 

pre odborné hodnotenie žiadostí o poskytnutie regionálneho príspevku v pôsobnosti ministerstva, 

vznik a zánik členstva v komisiách, vytváranie a vedenie zoznamu odborných hodnotiteľov, 

prideľovanie žiadostí odborným hodnotiteľom, pravidlá individuálneho odborného hodnotenia, 

spôsob určenia výsledného odborného skóre a odborného odporúčania pre ministra investícií, 

regionálneho rozvoja a informatizácie (ďalej len „minister“) a pravidlá určovania poradia žiadostí. 

 

/2/ Komisia pre odborné hodnotenie žiadostí o poskytnutie dotácie v pôsobnosti ministerstva 

(ďalej len „dotačná komisia“) a komisia pre odborné hodnotenie žiadostí o poskytnutie 

regionálneho príspevku v pôsobnosti ministerstva (ďalej len „komisia pre regionálny príspevok“) 

sú odborným poradným orgánom ministra na hodnotenie dotácií poskytovaných podľa § 13 ods. 

7 až 9 zákona č. 539/2008 Z. z. o podpore regionálneho rozvoja v znení neskorších predpisov 

(ďalej len „zákon o podpore regionálneho rozvoja“) a odborným poradným orgánom 

na poskytovanie regionálneho príspevku podľa čl. 14 ods. 3 Organizačného poriadku 

ministerstva1) a príslušnej riadiacej dokumentácie. Odborné odporúčanie komisie pre regionálny 

príspevok je podkladom pre rozhodovanie ministra, ktoré nenahrádza odporúčanie riadiaceho 

výboru prioritného okresu podľa § 7 ods. 8 zákona č. 271/2025 Z. z. o podpore prioritných okresov 

(ďalej len „zákon o podpore prioritných okresov“). 

 

 

                                                             
1) Organizačný poriadok Ministerstva investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky z 27. 

marca 2026 v znení Dodatku č. 1 z 28. apríla 2026, Dodatku č. 2 z 25. júna 2026, Dodatku č. 3 z 03. augusta 2026 
a Dodatku č. 4 z 24. augusta 2026. 
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Článok 2 

Vymedzenie základných pojmov 

 

Na účely tohto štatútu sa rozumie 

a) hodnotiacim cyklom časovo a vecne ohraničená časť hodnotiaceho procesu pre konkrétnu 

výzvu alebo skupinu žiadostí určenú predsedom dotačnej komisie alebo predsedom komisie 

pre regionálny príspevok, 

b) implementačným útvarom organizačný útvar ministerstva zabezpečujúci administráciu 

príslušnej výzvy a hodnotiaceho procesu, 

c) odborným hodnotiteľom príslušný člen dotačnej komisie alebo príslušný člen komisie 

pre regionálny príspevok, ktorému bola pridelená najmenej jedna žiadosť na individuálne 

odborné hodnotenie, 

d) odborným odporúčaním automaticky určený výsledok individuálnych odborných 

hodnotení podľa výsledného odborného skóre a pravidiel príslušného režimu podpory, 

e) riadiacou dokumentáciou najmä štatút, osobitný predpis, interný riadiaci akt ministerstva, 

hodnotiaci formulár, kontrolný zoznam, technická špecifikácia systému eGrant alebo iný 

dokument vydaný alebo schválený ministerstvom, ktorý sa týka príslušnej výzvy alebo 

hodnotiaceho procesu, 

f) výsledným odborným skóre počet bodov určený postupom podľa článku 11,  

g) výzvou dokument, ktorou ministerstvo určuje podmienky predkladania, kontroly, 

hodnotenia a financovania žiadostí, 

h) žiadosťou žiadosť o poskytnutie dotácie alebo žiadosť o poskytnutie regionálneho 

príspevku, 

i) zoznamom odborných hodnotiteľov interná evidencia osôb, ktoré splnili podmienky 

na zaradenie do zoznamu odborných hodnotiteľov podľa článku 5. 

 

Článok 3 

Postavenie a základné zásady činnosti dotačnej komisie a komisie pre regionálny príspevok 

 

/1/ Dotačná komisia a komisia pre regionálny príspevok vykonávajú svoju činnosť nezávisle, 

nestranne a s náležitou odbornou starostlivosťou podľa osobitných predpisov, výzvy, štatútu 

a riadiacej dokumentácie. 

 

/2/ Odborné hodnotenie je založené na individuálnych, vzájomne nezávislých hodnoteniach 

odborných hodnotiteľov. Dotačná komisia ani komisia pre regionálny príspevok kolektívne 

neschvaľujú výsledok hodnotenia jednotlivých žiadostí, pridelené body, poradie žiadostí ani 

odborné odporúčanie. 

 

/3/ Výsledné odborné skóre, odborné odporúčanie a poradie žiadostí sa určujú matematickým 

postupom podľa štatútu, výzvy a hodnotiaceho formulára. Odborné odporúčanie určené týmto 

postupom sa považuje za odborné odporúčanie príslušnej komisie bez potreby jeho dodatočného 

prijatia, potvrdenia alebo schválenia predsedom alebo členmi príslušnej komisie. 

 

/4/ Odborní hodnotitelia nesmú pred uzavretím svojich hodnotení vzájomne prerokúvať konkrétnu 

žiadosť, koordinovať pridelenie bodov, dohodnúť spoločný záver ani sa oboznamovať 

s priebežným hodnotením alebo konečným hodnotením iného odborného hodnotiteľa tej istej 

žiadosti. Predseda dotačnej komisie a tajomník dotačnej komisie, respektíve predseda komisie 

pre regionálny príspevok a tajomník komisie pre regionálny príspevok sú povinní zabezpečiť, aby 

odborným hodnotiteľom neboli sprístupňované informácie umožňujúce vzájomnú identifikáciu 

hodnotiteľov priradených ku konkrétnej žiadosti, a to až do ukončenia odborného hodnotenia 

príslušnej žiadosti, ak štatút alebo osobitný postup dotačnej komisie alebo komisie pre regionálny 

príspevok neustanovujú inak. 
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/5/ Dotačná komisia a komisia pre regionálny príspevok nie sú oprávnené meniť podmienky 

výzvy, hodnotiace kritériá, maximálny počet bodov, pravidlá poradia ani disponibilnú alokáciu. 

 

/6/ Odborné hodnotenie nenahrádza kontrolu formálnych náležitostí, overenie podmienok 

poskytnutia podpory, posúdenie štátnej pomoci alebo minimálnej pomoci, finančnú kontrolu ani 

rozhodnutie ministra o poskytnutí alebo výške podpory. 

 

Článok 4 

Zloženie komisií 

 

/1/ Dotačná komisia, ako aj komisia pre regionálny príspevok sa skladajú z predsedu dotačnej 

komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok, tajomníka dotačnej komisie, respektíve 

komisie pre regionálny príspevok a členov dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny 

príspevok. Predseda dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok a tajomník 

dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok nehodnotia žiadosti, neprideľujú 

body ani neposkytujú odborné odporúčanie. 

 

/2/ Predsedom dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok je generálny riaditeľ 

sekcie regionálneho rozvoja ministerstva alebo ním navrhnutý zamestnanec ministerstva, ktorého 

vymenúva a odvoláva minister. Tá istá osoba môže byť predsedom aj dotačnej komisie aj komisie 

pre regionálny príspevok. 

 

/3/ Tajomníka dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok určuje predseda 

dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok zo zamestnancov ministerstva. 

Predseda dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok je oprávnený určiť 

jedného alebo viacerých zástupcov tajomníka dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny 

príspevok alebo samostatného tajomníka pre jednotlivý hodnotiaci cyklus. 

 

/4/ Členov dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok vymenúva a odvoláva 

minister na návrh predsedu dotačnej komisie, respektíve predsedu komisie pre regionálny 

príspevok, spravidla zo zoznamu odborných hodnotiteľov. Minister je oprávnený jedným 

menovacím dekrétom vymenovať odborného hodnotiteľa pre viac výziev, hodnotiacich cyklov 

alebo ako člena aj dotačnej komisie aj komisie pre regionálny príspevok, ak odborný hodnotiteľ 

spĺňa podmienky pre príslušný režim podpory. 

 

/5/ Počet členov dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok určuje predseda 

dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok podľa počtu a odborného 

zamerania žiadostí, predpokladanej časovej náročnosti hodnotenia, potreby rovnomerného 

rozdelenia pracovnej záťaže a potreby zabezpečiť náhradných alebo tretích odborných 

hodnotiteľov. 

 

/6/ Hodnotiaci cyklus pre konkrétnu výzvu alebo skupinu žiadostí sa začína dňom určeným 

predsedom komisie po vymenovaní potrebného počtu odborných hodnotiteľov a končí 

k 31.decembru kalendárneho roka príslušného hodnotiaceho cyklu. 

 

/7/ Predsedu dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok a tajomníka dotačnej 

komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok môže na rokovaní dotačnej komisie, 

respektíve komisie pre regionálny príspevok zastúpiť iný zamestnanec ministerstva, a to 

na základe písomného poverenia a v rozsahu uvedenom v písomnom poverení. Členstvo člena 

dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok je osobné, nezastupiteľné 

a  neprevoditeľné. 
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Článok 5 

Výzva na odborných hodnotiteľov a zoznam odborných hodnotiteľov 

 

/1/ Ministerstvo je oprávnené zverejniť časovo obmedzenú alebo priebežne otvorenú výzvu 

na prihlásenie kandidátov na zápis do zoznamu odborných hodnotiteľov. Výzva sa zverejňuje 

na webovom sídle ministerstva spolu s elektronickým formulárom alebo uvedením iného spôsobu 

prihlásenia. 

 

/2/ Kandidát na zápis do zoznamu odborných hodnotiteľov v prihláške vyznačí, či žiada 

o zaradenie do zoznamu odborných hodnotiteľov pre 

a) dotačnú komisiu, 

b) komisiu pre regionálny príspevok, 

c) dotačnú komisiu a komisiu pre regionálny príspevok. 

 

/3/ Podmienkami zaradenia kandidáta do zoznamu odborných hodnotiteľov sú 

a) ukončené vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa, 

b) bezúhonnosť,  

c) odborná prax v oblasti projektového financovania z verejných finančných zdrojov alebo 

súkromných  finančných zdrojov v rozsahu najmenej 2 roky so zameraním na hodnotenie 

projektov, 

d) znalosť osobitných predpisov vzťahujúcich sa na poskytovanie podpory regionálneho 

rozvoja a prioritných okresov, 

 

/4/ Úspešné absolvovanie vysokoškolského vzdelania druhého stupňa sa preukazuje kópiou 

diplomu alebo kópiou osvedčenia o najvyššom dosiahnutom vzdelaní. 

  

/5/ Za bezúhonného sa považuje kandidát na zápis do zoznamu odborných hodnotiteľov, ktorý 

nebol právoplatne odsúdený za úmyselný trestný čin. Bezúhonnosť kandidáta a znalosť osobitných 

predpisov vzťahujúcich sa na poskytovanie podpory regionálneho rozvoja a prioritných okresov 

sa na účel zápisu do zoznamu odborných hodnotiteľov preukazuje čestným vyhlásením. 

 

/6/ Za odbornú prax v oblasti projektového financovania sa považuje najmä prax pri príprave, 

podávaní, administrácii, hodnotení, posudzovaní, kontrole alebo schvaľovaní žiadostí 

o poskytnutie finančných prostriedkov z verejných zdrojov alebo súkromných zdrojov, vrátane 

finančných prostriedkov poskytovaných zo štátneho rozpočtu, rozpočtov územnej samosprávy, 

fondov Európskej únie, Plánu obnovy a odolnosti Slovenskej republiky alebo iných verejných 

finančných mechanizmov. Kandidát na zápis do zoznamu odborných hodnotiteľov preukazuje 

splnenie podmienky praxe profesijným životopisom, z ktorého musí byť zrejmý najmä rozsah, 

obsah a obdobie relevantnej praxe. Za relevantnú prax sa považuje najmä skúsenosť s odborným, 

vecným, finančným alebo technickým hodnotením projektov financovaných z verejných zdrojov 

alebo súkromných zdrojov. 

 

/7/ Ministerstvo je oprávnené vyzvať kandidáta na zápis do zoznamu odborných hodnotiteľov 

na vysvetlenie alebo doplnenie údajov uvedených v čestnom vyhlásení alebo profesijnom 

životopise. Takýmto postupom nemožno dodatočne nahradiť nesplnenie podmienky podľa odseku 

3 ku dňu posudzovania prihlášky. 

 

/8/ Splnenie podmienok posudzuje implementačný útvar. O zaradení alebo nezaradení kandidáta 

do zoznamu odborných hodnotiteľov informuje ministerstvo kandidáta na e-mailovú adresu 

uvedenú v prihláške. 

 

/9/ Zaradením do zoznamu odborných hodnotiteľov nevzniká kandidátovi právny nárok 

na vymenovanie za odborného hodnotiteľa, na pridelenie žiadosti ani na odmenu.  
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/10/ cyklZoznam odborných hodnotiteľov možno viesť oddelene podľa režimu podpory, 

odborného zamerania, územnej pôsobnosti alebo iných objektívnych potrieb hodnotiaceho 

procesu. Zoznam odborných hodnotiteľov je internou evidenciou ministerstva; jeho zverejnenie 

alebo sprístupnenie sa riadi osobitnými predpismi.2) 

 

/11/ Odborní hodnotitelia sa zo zoznamu odborných hodnotiteľov vyberajú najmä podľa 

odborného zamerania žiadostí, relevantnej praxe, dostupnosti, predpokladanej pracovnej záťaže 

a potreby vylúčiť konflikt záujmov. Výber a pridelenie žiadostí musia byť spätne preukázateľné. 

Ak zoznam odborných hodnotiteľov neobsahuje dostatočný počet vhodných osôb, ministerstvo 

môže osloviť inú osobu; pred predložením návrhu na jej vymenovanie sa overí splnenie 

podmienok podľa odseku 3 a osoba sa zaradí do zoznamu odborných hodnotiteľov.  

 

/12/ Odborný hodnotiteľ je povinný bezodkladne oznámiť zmenu údajov rozhodujúcich pre jeho 

zaradenie v zozname odborných hodnotiteľov. Ministerstvo vyradí odborného hodnotiteľa 

zo zoznamu odborných hodnotiteľov najmä na žiadosť odborného hodnotiteľa, pri strate 

bezúhonnosti odborného hodnotiteľa, preukázaní nepravdivosti rozhodujúcich údajov 

vzťahujúcich sa na osobu odborného hodnotiteľa, závažnom alebo opakovanom porušení 

povinností podľa štatútu zo strany odborného hodnotiteľa alebo pri dlhodobej nečinnosti 

odborného hodnotiteľa. 

 

Článok 6 

Vznik a zánik členstva v komisii 

 

/1/ Členstvo v dotačnej komisii, respektíve v komisii pre regionálny príspevok vzniká dňom 

uvedeným v menovacom dekréte. Ak deň vzniku členstva v dotačnej komisii, respektíve v komisii 

pre regionálny príspevok nie je uvedený v menovacom dekréte, členstvo v dotačnej komisii, 

respektíve v komisii pre regionálny príspevok vzniká dňom vymenovania člena dotačnej komisie, 

respektíve člena komisie pre regionálny príspevok ministrom. 

 

/2/ Člen dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok sa vymenúva na dobu 

určitú, spravidla na obdobie trvania hodnotiaceho cyklu. 

 

/3/ Členstvo v dotačnej komisii, respektíve komisii pre regionálny príspevok zaniká 

a) skončením hodnotiaceho cyklu, ak bol člen dotačnej komisie, respektíve komisie 

pre regionálny príspevok vymenovaný na dobu trvania hodnotiaceho cyklu, 

b) písomným vzdaním sa členstva doručeným predsedovi dotačnej komisie, respektíve komisie 

pre regionálny príspevok, 

c) odvolaním ministrom (v prípade člena dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny 

príspevok na návrh predsedu dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny 

príspevok), 

d) stratou bezúhonnosti, 

e) smrťou alebo vyhlásením za mŕtveho, 

f) zánikom komisie. 

 

/4/ Predseda dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok navrhne odvolanie 

člena dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok najmä vtedy, ak člen dotačnej 

komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok závažne alebo opakovane porušil štatút, 

nesplnil určenú lehotu bez ospravedlniteľného dôvodu, odmietol doplniť neúplné hodnotenie, 

                                                             
2) Napríklad zákon č. 211/2000 Z. z. o slobodnom prístupe k informáciám a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

(zákon o slobode informácií) v znení neskorších predpisov. 
Zákon č. 18/2018 o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 
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porušil povinnosť mlčanlivosti, konal v konflikte záujmov alebo odovzdal hodnotenie 

so zásadným nedostatkom podľa článku 10 ods. 7. 

 

/5/ Zánikom členstva v dotačnej komisii, respektíve komisii pre regionálny príspevok nie je 

dotknutá povinnosť mlčanlivosti ani zodpovednosť odborného hodnotiteľa za úkony vykonané 

počas členstva v dotačnej komisii, respektíve komisii pre regionálny príspevok. 

 

Článok 7 

Práva a povinnosti predsedu, tajomníka a odborných hodnotiteľov 

 

/1/ Predseda dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok najmä 

a) navrhuje ministrovi vymenovanie a odvolanie členov dotačnej komisie, respektíve komisie 

pre regionálny príspevok, 

b) určuje tajomníka dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok a rozsah 

jeho úloh, 

c) určuje počet členov dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok 

a  hodnotiace cykly, 

d) zabezpečuje rovnomerné, odborné a nestranné prideľovanie žiadostí, 

e) určuje lehoty na hodnotenie a rozhoduje o pridelení žiadosti náhradnému alebo tretiemu 

odbornému hodnotiteľovi, 

f) zabezpečuje jednotné metodické oboznámenie odborných hodnotiteľov s výzvou, 

hodnotiacimi kritériami a technickým postupom, 

g) rieši pochybnosti o konflikte záujmov a procesné otázky hodnotenia, 

h) kontroluje procesnú úplnosť výsledkov a predkladá ich ministrovi, 

i) zodpovedá za dodržiavanie štatútu. 

 

/2/ Tajomník dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok najmä 

a) zabezpečuje organizačné, administratívne a technické úkony dotačnej komisie, respektíve 

komisie pre regionálny príspevok, 

b) vedie zoznam členov dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok, 

evidenciu čestných vyhlásení, pridelených žiadostí, lehôt a výsledkov, 

c) sprístupňuje odborným hodnotiteľom podklady prostredníctvom systému eGrant alebo iným 

zabezpečeným spôsobom, 

d) overuje úplnosť hodnotiacich formulárov bez zásahu do odborného obsahu hodnotenia, 

e) zabezpečuje automatizovaný alebo kontrolný výpočet výsledných odborných skóre, 

odborných odporúčaní a poradia žiadostí, 

f) vyhotovuje protokol o výsledku hodnotiaceho procesu, 

g) zabezpečuje archiváciu dokumentácie a predloženie podkladov ministrovi prostredníctvom 

implementačného útvaru. 

 

/3/ Člen dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok je povinný najmä 

a) vykonať hodnotenie osobne, nezávisle, nestranne a s náležitou odbornou starostlivosťou, 

b) preštudovať všetky sprístupnené podklady a hodnotiť výlučne podľa kritérií účinných 

pre príslušnú výzvu, 

c) prideliť body a uviesť odôvodnenie v rozsahu požadovanom hodnotiacim formulárom, 

d) dodržať určenú lehotu a bezodkladne oznámiť prekážku, ktorá mu bráni hodnotenie riadne 

dokončiť, 

e) oznámiť konflikt záujmov alebo inú okolnosť spôsobilú vyvolať pochybnosť o nestrannosti, 

f) zachovávať mlčanlivosť a chrániť sprístupnené údaje a dokumenty, 

g) zdržať sa priameho kontaktu so žiadateľom vo veci hodnotenej žiadosti, 

h) vrátiť podklady, ak ho na to ministerstvo vyzve. 
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/4/ Ak člen dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok potrebuje vysvetlenie 

alebo doplňujúci údaj, obráti sa na tajomníka dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny 

príspevok. O prípadné vysvetlenie žiadateľa žiada implementačný útvar len v rozsahu a spôsobom, 

ktorý umožňuje príslušný právny predpis, výzva a zásady rovnakého zaobchádzania. 

 

/5/ Výkon funkcie člena dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok môže byť 

odplatný. Podmienky a výšku odmeny upravuje osobitná zmluva, dohoda alebo rozhodnutie 

ministerstva. Samotným vymenovaním za člena príslušnej komisie nevzniká nárok na odmenu. 

 

Článok 8 

Nestrannosť, konflikt záujmov a dôvernosť informácií 

 

/1/ Predseda dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok, tajomník dotačnej 

komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok a člen dotačnej komisie, respektíve komisie 

pre regionálny príspevok nesmú konať vo vzťahu k žiadosti, žiadateľovi alebo osobe, ktorá má 

z realizácie projektu priamy alebo nepriamy prospech, ak sú v konflikte záujmov alebo ak existujú 

okolnosti spôsobilé vyvolať dôvodné pochybnosti o ich nestrannosti, nezávislosti alebo 

objektívnosti. 

 

/2/ Za konflikt záujmov sa považuje najmä situácia, ak dotknutá osoba alebo jej blízka osoba 

a) je žiadateľom, štatutárnym orgánom, členom štatutárneho alebo iného orgánu, spoločníkom, 

akcionárom, členom alebo konečným užívateľom výhod žiadateľa, 

b) je v pracovnoprávnom, štátnozamestnaneckom, členskom, zmluvnom, obchodnom alebo 

inom obdobnom vzťahu k žiadateľovi, ktorý môže ovplyvniť jej nestrannosť, 

c) má priamy alebo nepriamy majetkový, osobný, profesijný, politický alebo iný záujem 

na výsledku hodnotenia, 

d) podieľala sa na príprave žiadosti alebo poskytovala žiadateľovi poradenstvo súvisiace 

s prípravou žiadosti, 

e) nachádza sa v inom vzťahu alebo postavení, ktoré môže ovplyvniť alebo navonok 

spochybniť objektívnosť hodnotenia. 

 

/3/ Pred začatím výkonu činnosti v príslušnom hodnotiacom cykle predseda dotačnej komisie, 

respektíve komisie pre regionálny príspevok, tajomník dotačnej komisie, respektíve komisie 

pre regionálny príspevok a odborný hodnotiteľ podpíšu čestné vyhlásenie o nestrannosti, 

nezávislosti, vylúčení konfliktu záujmov a zachovaní dôvernosti informácií. Ak konflikt záujmov 

vznikne alebo sa o ňom dotknutá osoba dozvie neskôr, bezodkladne sa zdrží ďalších úkonov 

vo vzťahu k dotknutej žiadosti a oznámi túto skutočnosť predsedovi príslušnej komisie; ak ide 

o predsedu príslušnej komisie, oznámi túto skutočnosť ministrovi. Odborný hodnotiteľ zároveň 

bezodkladne preruší hodnotenie a oznámi túto skutočnosť aj tajomníkovi príslušnej komisie.  

 

/4/ Odbornému hodnotiteľovi v konflikte záujmov sa žiadosť nepridelí alebo sa už pridelená 

žiadosť odoberie a pridelí inému odbornému hodnotiteľovi. Na hodnotenie vykonané v konflikte 

záujmov sa neprihliada; ak už bolo zahrnuté do výsledku, výsledok sa prepočíta po vykonaní 

náhradného hodnotenia. 

 

/5/ Ak vznikne dôvodná pochybnosť o konflikte záujmov a dotknutá osoba sa nevylúči z vlastnej 

iniciatívy, o vylúčení rozhodne predseda dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny 

príspevok; ak pochybnosť smeruje voči predsedovi dotačnej komisie, respektíve komisie 

pre regionálny príspevok, rozhodne minister. Do rozhodnutia o vylúčení sa žiadosť dotknutej 

osobe nesprístupní alebo sa jej prístup k žiadosti obmedzí; ak ide o odborného hodnotiteľa, 

hodnotenie žiadosti sa pozastaví. 
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/6/ Povinnosť zachovávať mlčanlivosť sa vzťahuje najmä na obsah žiadostí, osobné údaje, 

obchodné tajomstvo, priebežné hodnotenia, identitu pridelených odborných hodnotiteľov a interné 

metodické alebo technické informácie. Povinnosť zachovávať mlčanlivosť trvá aj po skončení 

členstva v dotačnej komisii, respektíve komisie pre regionálny príspevok. 

 

Druhá časť 

Spoločný postup odborného hodnotenia 

 

Článok 9 

Začatie hodnotenia a prideľovanie žiadostí 

 

/1/ Implementačný útvar predloží dotačnej komisii, respektíve komisii pre regionálny príspevok 

prostredníctvom tajomníka dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok zoznam 

žiadostí určených na odborné hodnotenie spolu s úplnými podkladmi, výsledkom formálnej 

kontroly a ďalšími údajmi potrebnými na hodnotenie. 

 

/2/ Každú žiadosť hodnotia nezávisle dvaja odborní hodnotitelia určení predsedom dotačnej 

komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok. Žiadosť možno prideliť súčasne alebo 

postupne; druhému odbornému hodnotiteľovi sa nesprístupní hodnotenie prvého odborného 

hodnotiteľa. 

 

/3/ Pri prideľovaní žiadostí sa prihliada najmä na odborné zameranie hodnotiteľa, rovnomerné 

zaťaženie, dostupnosť, vylúčenie konfliktu záujmov a potrebu náhodného prideľovania žiadostí 

hodnotiteľom. 

 

/4/ Odborné hodnotenie sa vykonáva spravidla v elektronickej podobe, prostredníctvom systému 

eGrant. Ak to technické alebo bezpečnostné podmienky neumožňujú, predseda dotačnej komisie, 

respektíve komisie pre regionálny príspevok môže určiť iný preukázateľný a zabezpečený spôsob. 

 

/5/ Predseda dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok určí primeranú lehotu 

na hodnotenie s prihliadnutím na počet, rozsah a náročnosť žiadostí. Lehotu na hodnotenie je 

možné v odôvodnených prípadoch predĺžiť, ak tým nie je ohrozené dodržanie lehoty 

na rozhodnutie alebo zásada rovnakého zaobchádzania. 

 

/6/ Ak odborný hodnotiteľ odmietne pridelenie žiadosti, je v konflikte záujmov, neprevezme 

žiadosť, nedodrží lehotu alebo nemôže hodnotenie dokončiť, predseda dotačnej komisie, 

respektíve komisie pre regionálny príspevok pridelí žiadosť náhradnému odbornému 

hodnotiteľovi. Dôvod zmeny pridelenia sa zaznamená v evidencii pridelených žiadostí vedenej 

tajomníkom komisie; ak má zmena vplyv na priebeh hodnotiaceho procesu, uvedie sa aj 

v protokole o výsledku hodnotiaceho procesu. 

 

Článok 10 

Individuálne odborné hodnotenie 

 

/1/ Odborný hodnotiteľ hodnotí žiadosť podľa hodnotiaceho formulára, hodnotiacich kritérií 

a pravidiel bodového hodnotenia určených v štatúte, vo výzve a v riadiacej dokumentácii.  

 

/2/ Odborný hodnotiteľ vychádza výlučne zo žiadosti a príloh k žiadosti, z vysvetlení alebo 

doplnení získaných zákonným a transparentným postupom, z výzvy a z ďalších podkladov, ktoré 

ministerstvo sprístupňuje všetkým odborným hodnotiteľom za rovnakých podmienok. 
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/3/ Každé bodové hodnotenie musí byť odôvodnené v rozsahu určenom hodnotiacim formulárom. 

Odôvodnenie musí byť konkrétne, preskúmateľné, vnútorne súladné s pridelenými bodmi a musí 

označiť rozhodujúce zistenia alebo odporúčania, tam kde to vyžadujú kritériá hodnotenia. 

 

/4/ Ak štatút, výzva alebo hodnotiaci formulár umožňuje navrhnúť zníženie požadovanej podpory, 

vypustenie neoprávneného výdavku alebo neprimeraného výdavku, úpravu alebo doplnenie 

merateľného ukazovateľa alebo inú podmienku podpory, odborný hodnotiteľ uvedie presný návrh 

takéhoto odporúčania a jeho odôvodnenie. Návrhom nemožno meniť účel alebo hodnotenú 

podstatu projektu ani nahradiť nesplnenie podmienky poskytnutia podpory. 

 

/5/ Riadne odoslané a uzavreté hodnotenie môže odborný hodnotiteľ zmeniť len výnimočne, ak 

na to existujú objektívne dôvody, najmä oprava zrejmej chyby v písaní, počítaní alebo technického 

prenosu. Tým nie je dotknutý postup podľa odseku 6. 

 

/6/ Ak hodnotiaci formulár nie je úplný, odôvodnenie nezodpovedá prideleným bodom alebo 

hodnotenie obsahuje iný odstrániteľný procesný nedostatok, tajomník dotačnej komisie, respektíve 

komisie pre regionálny príspevok vráti hodnotiaci formulár odbornému hodnotiteľovi 

na doplnenie v lehote troch pracovných dní od jeho vrátenia; predseda komisie môže 

v odôvodnenom prípade určiť inú primeranú lehotu. Tajomník dotačnej komisie, respektíve 

komisie pre regionálny príspevok ani predseda dotačnej komisie, respektíve komisie 

pre regionálny príspevok nesmú určiť, navrhnúť alebo naznačiť, aký počet bodov alebo odborný 

záver má hodnotiteľ zvoliť. 

 

/7/ Ak odborný hodnotiteľ nedostatok v určenej lehote neodstráni alebo hodnotenie obsahuje 

zásadný nedostatok, najmä ak nebolo vyhodnotené niektoré hodnotiace kritérium, odôvodnenie je 

v zjavnom rozpore s prideleným počtom bodov alebo hodnotenie vychádza z podkladov, ktoré 

neboli odbornému hodnotiteľovi riadne sprístupnené, predseda dotačnej komisie, respektíve 

komisie pre regionálny príspevok hodnotenie vyradí a žiadosť pridelí náhradnému odbornému 

hodnotiteľovi. Dôvod vyradenia sa uvedie v protokole o výsledku hodnotiaceho procesu. 

 

Článok 11 

Výsledné odborné skóre a odborné odporúčanie 

 

/1/ Ak rozdiel medzi individuálnymi odbornými skóre dvoch odborných hodnotiteľov nepresiahne 

30 bodov, výsledné odborné skóre žiadosti sa určí ako aritmetický priemer ich skóre, zaokrúhlený 

matematicky na jedno desatinné miesto. 

 

/2/ Ak rozdiel medzi individuálnymi odbornými skóre dvoch odborných hodnotiteľov presiahne 

30 bodov, predseda dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok pridelí žiadosť 

tretiemu odbornému hodnotiteľovi. Tretí odborný hodnotiteľ hodnotí žiadosť nezávisle podľa 

rovnakých kritérií a nesmie byť pred uzavretím hodnotenia oboznámený so skóre ani 

odôvodnením prvých dvoch odborných hodnotiteľov. 

 

/3/ Pri hodnotení tretím odborným hodnotiteľom sa výsledné odborné skóre určí ako aritmetický 

priemer skóre tretieho odborného hodnotiteľa a toho z prvých dvoch skóre, ktoré je ku skóre 

tretieho odborného hodnotiteľa najbližšie. Ak je skóre tretieho odborného hodnotiteľa rovnako 

vzdialené od oboch pôvodných skóre, výsledné odborné skóre sa určí ako aritmetický priemer 

všetkých troch skóre. Výsledok sa zaokrúhli matematicky na jedno desatinné miesto. 

 

/4/ Za odborné odporúčanie dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok sa 

považuje odporúčanie automaticky určené z výsledného odborného skóre podľa pravidiel 

príslušného režimu podpory. Odborné odporúčanie nemožno meniť hlasovaním ani rozhodnutím 

predsedu dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok. 
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/5/ Žiadosti, pri ktorých bolo určené odborné odporúčanie na podporu, sa zoradia zostupne podľa 

výsledného odborného skóre. Pri rovnosti výsledného odborného skóre sa použijú rozhraničovacie 

kritériá pre príslušný režim podpory podľa článku 14 alebo článku 16. 

 

/6/ Poradie sa vytvára osobitne pre územnú, vecnú alebo inú alokačnú skupinu, ak ju ustanovuje 

výzva. Do poradia sa premietnu aj pravidlá redistribúcie, zásobníka projektov alebo financovania 

zostatku v rozsahu ustanovenom výzvou. 

 

/7/ Výsledné odborné skóre a odborné odporúčanie sú podkladom pre rozhodnutie ministra 

o poskytnutí podpory. Predseda dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok 

môže ministrovi predložiť odporúčanie k ďalšiemu postupu pri žiadostiach, pri ktorých odborný 

hodnotiteľ navrhol úpravu alebo doplnenie. O poskytnutí podpory a jej výške rozhoduje minister 

podľa príslušného právneho predpisu, výzvy, disponibilnej alokácie a interného riadiaceho aktu 

ministerstva.3) 

 

Článok 12 

Organizačné rokovanie a protokol o výsledku hodnotiaceho procesu 

 

/1/ Predseda dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok  je oprávnený podľa 

potreby zvolať organizačné alebo metodické rokovanie dotačnej komisie, respektíve komisie 

pre regionálny príspevok prezenčnou formou, dištančne alebo prostredníctvom procedúry 

per rollam. Rokovanie dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok slúži najmä 

na oboznámenie s výzvou, hodnotiacimi kritériami, technickým postupom, lehotami alebo 

na jednotné vysvetlenie všeobecnej metodickej otázky. 

 

/2/ Na organizačnom alebo metodickom rokovaní dotačnej komisie, respektíve komisie 

pre regionálny príspevok sa nesmú prerokúvať individuálne body, poradie alebo odporúčanie 

konkrétnej žiadosti spôsobom, ktorý by mohol ovplyvniť nezávislé hodnotenie. Na rokovaní sa 

nehlasuje o žiadostiach ani o výsledku hodnotenia. 

 

/3/ Dotačná komisia ani komisia pre regionálny príspevok nemajú určené kvórum a na vznik 

výsledného odborného skóre, odborného odporúčania alebo poradia sa nevyžaduje uskutočnenie 

záverečného rokovania. 

 

/4/ Tajomník dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok po ukončení 

hodnotenia vyhotoví protokol o výsledku hodnotiaceho procesu, ktorý obsahuje najmä: 

a) označenie výzvy a hodnotiaceho cyklu, 

b) údaje o zaznamenaných konfliktoch záujmov, 

c) individuálne odborné skóre, 

d) výsledné odborné skóre a automaticky určené odborné odporúčanie, 

e) poradie žiadostí po použití rozhraničovacích kritérií, 

f) návrhy na zníženie podpory, úpravu rozpočtu alebo merateľných ukazovateľov, ak sú 

relevantné, a 

g) opis zistených procesných odchýlok a spôsob ich vyriešenia. 

 

/5/ Predseda dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok a tajomník dotačnej 

komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok podpisom protokolu o výsledku 

hodnotiaceho procesu potvrdzujú iba správnosť procesného postupu, úplnosť evidencie, správnosť 

                                                             
3) § 13 ods. 7 zákona o podpore regionálneho rozvoja a § 7 ods. 8 zákona o podpore prioritných okresov. 

Podpisový poriadok Ministerstva investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky z 03. augusta 
2026 v platnom znení.   
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matematického výpočtu a poradia žiadostí. Podpis predsedu dotačnej komisie, respektíve komisie 

pre regionálny príspevok a tajomníka dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny 

príspevok v protokole o výsledku hodnotiaceho procesu nepredstavuje schválenie, zmenu ani 

prevzatie odborného hodnotenia. 

 

/6/ Predseda dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny príspevok predloží protokol 

o výsledku hodnotiaceho procesu ministrovi ako podklad na rozhodnutie o poskytnutí podpory 

bez potreby ďalšieho schvaľovania dotačnej komisie, respektíve komisie pre regionálny 

príspevok. 

  

/7/ Výsledky sa zverejňujú v rozsahu ustanovenom osobitným predpisom4) a výzvou. Týmto nie 

je dotknutá ochrana osobných údajov, dôverných informácií a identity odborných hodnotiteľov 

v rozsahu potrebnom na ochranu nestrannosti a integrity hodnotiaceho procesu. 

 

Tretia časť 

Osobitné ustanovenia pre dotačnú komisiu 

 

Článok 13 

Kritériá odborného hodnotenia žiadostí o poskytnutie dotácie 

 

/1/ Dotačná komisia hodnotí žiadosti podľa § 13 ods. 8 zákona o podpore regionálneho rozvoja, 

podľa kritérií uvedených vo výzve, hodnotiacom formulári a riadiacej dokumentácii.  

 

/2/ Pri žiadostiach o poskytnutie dotácie podľa zákona o podpore regionálneho rozvoja odborný 

hodnotiteľ posudzuje najmä: 

a) verejnoprospešný, územný alebo cezhraničný vplyv projektu a význam jeho prínosu 

pre  podporované územie alebo cieľovú skupinu, 

b) kvalitu a odôvodnenosť projektového zámeru, vecnú primeranosť navrhovaných aktivít, 

vstupov alebo materiálu a ich väzbu na účel projektu, 

c) uskutočniteľnosť, pripravenosť a primeranosť harmonogramu, kapacít a spôsobu realizácie 

projektu, 

d) primeranosť rozpočtu, hospodárnosť, efektívnosť, účelnosť a hodnotu za verejné 

prostriedky, 

e) merateľnosť výsledkov, spôsob ich overovania a udržateľnosť projektu. 

 

/3/ Ak výzva neurčí inak, každá oblasť podľa odseku 2 má rovnakú váhu najviac 20 bodov 

a celkové individuálne odborné skóre je najviac 100 bodov. Výzva alebo hodnotiaci formulár 

môže oblasť rozdeliť na podrobnejšie otázky, určiť vylučujúce kritérium, minimálny počet bodov, 

bonusové kritérium alebo osobitnú váhu, ak je to odôvodnené povahou podporovaných aktivít 

a pravidlo je zverejnené najneskôr vo výzve. 

 

/4/ Odborný hodnotiteľ môže navrhnúť zníženie požadovanej dotácie o neoprávnený, neúčelný, 

neprimeraný alebo nehospodárny výdavok, ak možno projekt pri zníženej dotácii uskutočniť 

bez zmeny jeho účelu a hodnotenej podstaty. Návrh na zníženie požadovanej dotácie 

o neoprávnený, neúčelný, neprimeraný alebo nehospodárny výdavok musí obsahovať 

identifikáciu položky, navrhovanú úpravu sumy a vecné odôvodnenie. 

 

/5/ Žiadosť sa odporúča podporiť, ak dosiahne minimálny počet bodov určený vo výzve a zároveň 

spĺňa prípadné vylučujúce kritériá. Ak výzva minimálny počet bodov neurčí, žiadosť sa odporúča 

podporiť pri výslednom odbornom skóre najmenej 60 bodov. 

                                                             
4) § 13 ods. 15 zákona o podpore regionálneho rozvoja a § 3 ods. 1 písm. i) zákona o podpore prioritných okresov 
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Článok 14 

Poradie žiadostí o poskytnutie dotácie pri rovnosti bodov 

 

/1/ Ak dve alebo viaceré žiadosti dosiahnu rovnaké výsledné odborné skóre, ich poradie sa určí 

postupným použitím nasledujúcich kritérií 

a) vyššia miera spolufinancovania z vlastných zdrojov alebo iných zdrojov, ak výzva 

spolufinancovanie vyžaduje alebo ho zohľadňuje, 

b) nižšia požadovaná výška dotácie, 

c) skorší dátum a čas prijatia. 

 

/2/ Ak výzva z dôvodu osobitnej povahy podporovaných aktivít určí odlišné rozhraničovacie 

kritériá, použijú sa kritériá uvedené vo výzve. Rozhraničovacie kritériá sa nesmú meniť 

po uplynutí lehoty na predkladanie žiadostí. 

 

Štvrtá časť 

Osobitné ustanovenia pre komisiu pre regionálny príspevok 

 

Článok 15 

Kritériá odborného hodnotenia žiadostí o poskytnutie regionálneho príspevku 

 

/1/ Komisia pre regionálny príspevok vykonáva odborné hodnotenie podľa zákona o podpore 

prioritných okresov, výzvy, príslušného plánu rozvoja prioritného okresu, hodnotiaceho formulára 

a príslušnej riadiacej dokumentácie. 

 

/2/ Pred podrobným bodovým hodnotením odborný hodnotiteľ posúdi základné obsahové 

podmienky, ktorými sú: 

a) vecný súlad účelu, cieľov, aktivít a zamýšľaných výsledkov projektu s výzvou a plánom 

rozvoja prioritného okresu, 

b) konkrétna a dôveryhodná väzba projektu na ukazovateľ regionálneho rozvoja, jeho 

relevantný čiastkový alebo špecifický ukazovateľ alebo na preukázateľnú príčinu 

nepriaznivého stavu prioritného okresu. 

 

/3/ Základné obsahové podmienky sa posudzujú mierou ich preukázania podľa hodnotiaceho 

formulára. Ak odborný hodnotiteľ dospeje k záveru, že niektorá zo základných obsahových 

podmienok nie je preukázaná v minimálnej požadovanej miere, pridelí žiadosti 0 bodov, ďalšie 

bodové hodnotenie ukončí a uvedie konkrétne a preskúmateľné odôvodnenie. 

 

/4/ Ak sú základné obsahové podmienky splnené, odborný hodnotiteľ posúdi týchto päť 

rovnocenných oblastí 

a) kvalita a odôvodnenosť projektového zámeru, 

b) vnútorná logika projektu a kvalita navrhovaných aktivít, 

c) kvalita merateľných ukazovateľov a systému monitorovania, 

d) uskutočniteľnosť, pripravenosť a riadenie rizík a 

e) primeranosť rozpočtu, hodnota za verejné prostriedky a udržateľnosť. 

 

/5/ Každá oblasť podľa odseku 4 obsahuje štyri hodnotiace otázky. Každá otázka sa hodnotí škálou 

od 0 do 5 bodov podľa miery naplnenia, pričom 0 bodov znamená, že hodnotený prvok nebol 

preukázaný alebo je v zásadnom rozpore a 5 bodov znamená veľmi vysokú mieru, úplnosť, 

presnosť a dôveryhodnosť jeho preukázania. Každá oblasť má najviac 20 bodov a celkové 

individuálne odborné skóre je najviac 100 bodov. 

 

/6/ Výsledok hodnotenia riadiaceho výboru prioritného okresu je pre odborného hodnotiteľa 

informačným údajom. Nezapočítava sa do individuálneho odborného skóre, nesmie viesť 
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k mechanickej zmene bodov a odborný hodnotiteľ nie je povinný sa s ním stotožniť. Odborný 

hodnotiteľ zásadný rozpor medzi odporúčaním riadiaceho výboru prioritného okresu a svojím 

odborným hodnotením stručne odôvodní v hodnotiacom formulári.  

 

/7/ Ak odborný hodnotiteľ zistí, že navrhované merateľné ukazovatele sú málo ambiciózne, 

neúplné, nejednoznačné alebo objektívne neoveriteľné, navrhne ich úpravu, zámenu alebo 

doplnenie vrátane jednotky, východiskovej a cieľovej hodnoty, zdroja údajov, spôsobu overenia 

a odôvodnenia. Návrh odborného hodnotiteľa je podkladom pre určenie záväzných merateľných 

ukazovateľov v zmluve o poskytnutí regionálneho príspevku, ak ich žiadateľ akceptuje ako 

podmienku pre uzatvorenie zmluvy o poskytnutí regionálneho príspevku. V prípade, ak žiadateľ 

návrh podľa predchádzajúcej vety neakceptuje, predseda komisie o tejto skutočnosti informuje 

ministra a môže ministrovi predložiť odporúčanie k ďalšiemu postupu podľa článku 11 ods. 7. 

 

/8/ Odborné odporúčanie komisie pre regionálny príspevok sa automaticky určí podľa výsledného 

odborného skóre takto: 

a) 0,0 až 59,9 bodu: odporúča nepodporiť, 

b) 60,0 až 69,9 bodu: odporúča podporiť s nízkou odbornou prioritou, 

c) 70,0 až 84,9 bodu: odporúča podporiť so strednou odbornou prioritou, 

d) 85,0 až 100,0 bodu: odporúča podporiť s vysokou odbornou prioritou. 

 

Článok 16 

Poradie žiadostí o poskytnutie regionálneho príspevku pri rovnosti bodov 

 

/1/ Ak dve alebo viaceré žiadosti dosiahnu rovnaké výsledné odborné skóre, ich poradie sa určí 

postupným použitím týchto kritérií: 

a) vyššia miera spolufinancovania z vlastných zdrojov alebo iných zdrojov, ak výzva 

spolufinancovanie vyžaduje alebo ho zohľadňuje, 

b) nižšia požadovaná výška regionálneho príspevku, 

c) vyššie priemerné skóre v oblasti uskutočniteľnosti, pripravenosti a riadenia rizík, 

d) vyššie priemerné skóre v oblasti kvality merateľných ukazovateľov a systému 

monitorovania. 

 

/2/ Na účely odseku 1 písm. c) a d) sa priemerné skóre v príslušnej oblasti určí ako aritmetický 

priemer bodov z tých individuálnych odborných hodnotení, ktoré boli použité na určenie 

výsledného odborného skóre podľa článku 11. 

 

/3/ Poradie žiadostí o poskytnutie regionálneho príspevku sa vytvára osobitne pre každý prioritný 

okres a podľa ďalších alokačných skupín určených vo výzve. Protokol o výsledku hodnotiaceho 

procesu sa ministrovi predkladá spolu s odporúčaniami riadiaceho výboru prioritného okresu 

a informáciou o disponibilnej alokácii. 

 

/4/ Ak výzva určí odlišné rozhraničovacie kritériá, použijú sa kritériá uvedené vo výzve. 

Rozhraničovacie kritériá sa nesmú meniť po uplynutí lehoty na predkladanie žiadostí. 

 

Piata časť 

Záverečné ustanovenia 

 

Článok 17 

Zrušovacie a záverečné ustanovenia 
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/1/ Zrušuje sa Štatút a rokovací poriadok Komisie pre vyhodnotenie žiadostí o poskytnutie dotácií 

na podporu regionálneho rozvoja v pôsobnosti Ministerstva investícií, regionálneho rozvoja 

a informatizácie Slovenskej republiky z 29. apríla 2024. 

 

/2/ Zmeny a doplnenia štatútu sa vykonávajú písomnými dodatkami, ktoré schvaľuje minister. 

 

/3/ Tento štatút nadobúda platnosť a účinnosť dňom podpisu ministrom. 

 

V Bratislave, dňa .................................................. 

 

 

 

Samuel Migaľ 

minister investícií, 

regionálneho rozvoja a informatizácie 


